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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO MILITAR
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA MILITAR

Portaria n? 174 /PGJM, de 16 de agosto de 2022.

Dispde sobre a criagdo, composicdao e competéncia da
Comissdao Permanente de Processo Disciplinar - CPPD e sobre
a regulamentacao dos procedimentos relativos as Sindicancias
e aos Processos Administrativos Disciplinares, no ambito do
Ministério Publico Militar.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA MILITAR, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas
pelo art. 124, XX, da Lei Complementar n? 75, de 20 de maio de 1993, e, tendo em vista o disposto nos
Titulos IV e V, da Lei n2 8.112/90, resolve:

Art. 19 Regulamentar, no ambito do Ministério Publico Militar, os procedimentos relativos as
Sindicancias e aos Processos Administrativos Disciplinares.

Art. 22 Fica instituida a Comissdao Permanente de Processo Disciplinar (CPPD), composta pelos
seguintes integrantes:

I - CLAUDIO SILVA DUARTE, Bacharel em Direito, Analista do MPU/Apoio Juridico/Direito,
matricula n® 1613-6, Presidente;

I - ALESSANDRO FREITAS DA ROCHA, Bacharel em Direito, Analista do MPU/Apoio
Juridico/Direito, matricula n® 589-4;

III - EDUARDO WERBERICH DA SILVA, Bacharel em Administracao, Analista do MPU/Apoio
Técnico Especializado/Administracao, matricula n® 354-9;

IV - JOSE EDUARDO GOMES DA SILVA, Bacharel em Ciéncias Contabeis, Técnico do MPU/Apoio
Técnico Administrativo/Seguranca Institucional e Transporte, matricula n® 435-9;

V - LUCIANA GURGEL MACHADO, Bacharela em Direito, Analista do MPU/Apoio Juridico/Direito,
matricula n? 1399-4;

VI - FABIO LOPES DOS REIS, Tecnélogo em Gestdo de Recursos Humanos, Técnico do
MPU/Seguranca Institucional e Transporte, matricula n2 997-1.

§ 19 Os integrantes da CPPD serdo designados, em ato especifico, para atuarem na apuracao de
irregularidades, podendo a escolha recair em até trés deles, de forma aleatoria.

§ 22 Em casos excepcionais, a comissdo de Sindicancia podera ser composta por dois servidores.

§ 32 Além dos servidores relacionados neste artigo, no caso de necessidade do servigo, outros
servidores do quadro do Ministério Publico Militar poderao ser designados para compor Comissao
especifica de processo disciplinar, sempre que o interesse publico agir o exigir.

§ 42 O ato de designacgdo observard, sempre, a regra da hierarquia funcional, prevista na parte final
do caput do art. 149 da Lei n® 8.112/1990.

Art. 32 A Comissdo Permanente de Processo Disciplinar (CPPD) compete:

I - processar e relatar os processos administrativos de sua competéncia;

II - propor ao Diretor-Geral a instauragdo de processo administrativo no que resultar das
sindicéancias;

III - apurar a responsabilidade de servidor, no caso de irregularidades cometidas no ambito do
Ministério Publico Militar, nos termos da legislacao especifica e das normas regulamentares;

IV - manter cadastro e estatistica atualizada dos procedimentos instaurados, remetendo os dados,
anualmente, ao Departamento de Gestao de Pessoas;

V - processar e firmar o Termo de Compromisso de Adequacao de Conduta Funcional - TCACF;
VI - exercer outras atribuicées determinadas pelo Procurador-Geral.
Art. 42 Ao Presidente da Comissdo Permanente de Processo Disciplinar (CPPD) compete:

I - planejar, organizar, gerenciar e monitorar as atividades da Comissdo Permanente de Processo
Disciplinar;

I - efetuar rodizio de integrantes nos processos disciplinares instaurados, indicando, nos casos
estritamente necessarios, outros servidores do quadro do Ministério Piblico Militar e que ndo integrem a



CPPD;

IIT - coordenar a elaboracdo de estudos, pesquisas, andalise de projetos, e alteragao de estruturas de
interesse da CPPD;

IV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade, quando determinadas pela chefia
imediata.

Art. 52 O ato que determinar a instauracao de Sindicancia ou de Processo Administrativo
Disciplinar devera conter:

I - referéncia a esta Portaria;
II - indicacao dos servidores que comporao a Comissao;
III - indicagao, sempre que possivel, dos servidores envolvidos;

IV - resumo dos fatos a serem apurados ou a referéncia ao processo que originou o procedimento
disciplinar;

V - indicacao do prazo para conclusao dos trabalhos na forma prescrita na Lei 8.112/1990, de
acordo com a natureza da investigacao.

§ 12 Se houver necessidade de prorrogacao de prazo a que se refere o inciso V deste artigo, a
Comissdo devera justificar a necessidade da prorrogacdo, pormenorizando os atos e as diligéncias até
entao realizados, bem como aqueles que considera indispensaveis e que justifiquem a dilagdo do prazo.

§ 22 O pedido de prorrogacdo a que se refere o paragrafo anterior deve ser encaminhado em prazo
razdoavel a autoridade competente, a fim de permitir a sua andlise e de possibilitar que o ato de
reconducao seja publicado antes do término do prazo inicialmente estabelecido.

Art. 69 Fica delegada atribuicdo ao Diretor-Geral da Secretaria para, no ambito do Ministério
Publico Militar:

I - determinar a instauragcao de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, julgar e
promover o respectivo arquivamento, nos casos previstos no § 42, do art. 167, da Lei 8.112/1990;

II - aplicar as penalidades de adverténcia, bem como de suspensdo, até 30 (trinta) dias, previstas
nos artigos 129 e 130 da Lei 8.112/1990;

III - homologar o termo de ajustamento de conduta funcional - TCACF firmado em termo préprio.

Art. 72 Antes da instauracao de procedimento disciplinar, o Presidente da CPPD procedera a
averiguacdo dos fatos imputados ao servidor, por meio de coleta simplificada de informacgdes, andlise de
documentos e registros funcionais, visando concluir se hd conveniéncia para a aplicagdo da medida de
ajustamento de conduta funcional - TCACF.

Art. 82 Se a conduta do servidor for passivel de aplicagdo de adequagdao de conduta funcional, o
Presidente da CPPD propora ao autor firmar o TCACF, apds reducdo a termo das declaragdes por ele
prestadas.

§ 12 O servidor terd o prazo de 3 (trés) dias para se manifestar quanto ao interesse em firmar o
TCACF.

§ 22 No caso de inércia ou recusa do servidor, a autoridade competente poderd determinar a
apuracao dos fatos por meio de procedimento disciplinar mais adequado.

Art. 92 O servidor firmara o TCACF, o qual sera assinado pelo servidor, pelo Presidente da CPPD e
por duas testemunhas.

Art. 10. O Diretor-Geral da Secretaria devera, no prazo de dez dias, homologar o ajustamento de
conduta funcional firmado em termo préprio.

Art. 11. Ap6s homologado o TCACF, far-se-a4 o registro nos assentamentos individuais do servidor,
em modulo préprio, sem carater punitivo.

Art. 12. O ajustamento de conduta funcional nao serd consignado nas certidoes funcionais do
servidor nem levado a efeito para fim de agravamento de eventuais sancoes futuras.

Art. 13. O servidor que tenha firmado o TCACF né&o fard jus a nova medida se, no periodo de
um ano, apds a respectiva homologacao, cometer nova infragdo disciplinar.

Art. 14. Os integrantes da CPPD exercerao suas atividades de forma prioritaria em relacao as
demais, sem prejuizo do exercicio das atribuicées funcionais inerentes a seus cargos efetivos, fungoes de
confianca ou cargos em comissao, aplicando-se, quando necessario, o disposto no artigo 152, paragrafo
Unico, da Lei n? 8.112/90, circunstancia a ser analisada no caso concreto.

Paragrafo tnico. Os trabalhos dos integrantes da CPPD serdo considerados prestacao de relevante
servigo publico e constarao dos assentamentos funcionais do servidor.

Art. 15. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a Portaria n®
48/PGJM, de 22 de marcgo de 2017, e aplicando-se as demais disposi¢cées previstas na Portaria n? 3/PGJM,
de 26 de janeiro de 2017, apenas no que for compativel com a presente norma.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO PEREIRA DUARTE, Procurador-Geral de Justica Militar,
em 25/08/2022, as 14:32, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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