Boletim de Servigo Eletronico em 23/05/2018

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO MILITAR
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA MILITAR

Portaria n° 65 /PGJIM, de 21 de maio de 2018.

Dispde sobre as férias dos membros do Ministério Publico Militar.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA MILITAR, no uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 124, inciso
XX, da Lei Complementar n.° 75, de 20 de maio de 1993, tendo em vista as disposi¢des da Portaria PGR/MPU n° 591, de 27 de outubro
de 2005, e considerando a necessidade de regulamentar a concessdo de férias aos membros do Ministério Publico Militar, resolve:

Art. 1° Os membros do Ministério Publico Militar — MPM terdo direito a 60 (sessenta) dias de férias por ano, continuos ou
divididos em dois periodos iguais de 30 (trinta) dias, salvo acimulo por necessidade do servico e pelo maximo de dois anos.

§ 1° O direito a férias sera adquirido apos o primeiro ano de efetivo exercicio.

§ 2° O primeiro exercicio das férias corresponde ao ano em que o periodo aquisitivo for completado, inclusive no caso de
averbacdo de periodo aquisitivo incompleto, referente aos primeiros onze meses e vinte e nove dias de exercicio prestado anteriormente
a orgdo ou entidade federal, e os exercicios subsequentes serdo considerados de acordo com o ano civil correspondente.

§ 3° Prescrevera o direito de fruicdo das férias ndo gozadas dentro do respectivo exercicio. Todavia, quando acumuladas por
necessidade do servigo, o gozo ficara limitado ao segundo exercicio subsequente ao de fruigio.

§ 4° Na hipotese do paragrafo anterior, havendo acumulagdo de férias ndo gozadas por dois exercicios subsequentes, serd
devida indenizag¢@o a0 membro, respeitado o prazo prescricional de cinco anos.

§ 5° Devera o Procurador-Geral de Justica Militar designar, unilateralmente, o gozo de férias dos membros do Ministério
Publico Militar antes de o acumulo do beneficio alcangar dois anos.

§ 6° Os periodos de 30 (trinta) dias a que se refere o caput podem ser fracionados em até trés etapas ndo inferiores a dez dias.
§ 7° Para os efeitos do paragrafo anterior, devera ser observado o intervalo minimo de um dia util entre um periodo e outro.

§ 8° Se o membro optar pelo abono pecuniério, o periodo de 20 (vinte) dias de férias s6 podera ser parcelado em duas etapas de
dez dias.

§ 9° Para a marcagdo de férias, devera ser observada a ordem cronoldgica do periodo a que se referem, vedada a fruicao do
periodo aquisitivo atual antes de usufruidas todas as parcelas dos exercicios anteriores, inclusive se decorrentes de antecipagao.

Art. 2° E devida a conversdo em pectnia dos periodos de férias niio gozados no prazo maximo previsto no art. 220 da Lei
Complementar n°® 75/2013, quando:

I — mediante decisdo fundamentada, tenha havido indeferimento ou interrupgio das férias por necessidade de servico, para os
periodos vencidos até a data de publicagdo desta Portaria;

IT — o Procurador-Geral de Justica Militar ndo tenha designado unilateralmente as férias do membro, por necessidade de
servico, para os demais periodos.

Paragrafo tnico. A aplicacdo do disposto neste artigo observara o prazo prescricional quinquenal para a conversao.

Art. 3° Nao sera exigida a implementagdo do periodo aquisitivo previsto no § 1° do artigo 1° a0 membro que o tenha cumprido
o0 requisito em outro 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal.

§ 1° Fica resguardado o direito ao gozo do periodo completo de férias nao usufruido, admitido o pagamento de adicional de
férias, caso ndo ocorrido, e a conversao em pecunia, desde que prevista na legislacdo a qual estava submetido o titular do direito.

§ 2° E garantido o gozo de parte das férias que ndo tenha sido usufruida, sendo vedado qualquer pagamento adicional ou
conversao em pecunia.

§ 3° Nos casos previstos nos paragrafos anteriores deste artigo, bem como naqueles em que tenham sido usufruidas integral ou
parcialmente as férias adquiridas no 6rgdo ou entidade anterior, o direito a 60 (sessenta) dias de férias serd implementado no exercicio
seguinte.

§ 4° A comprovagido das situacdes tratadas neste artigo se dara mediante apresentagdo de Certiddo de Tempo de Contribuicio
ou Declarag@o emitida pelo 6rgdo ou entidade a que esteve anteriormente vinculado o membro do Ministério Publico Militar.

Art. 4° Os membros que oficiem perante o Superior Tribunal Militar gozardo férias coletivas nos periodos de 2 a 31 de janeiro
e de 2 a 31 de julho, ressalvada a autorizagdo do Procurador-Geral de Justica Militar para o gozo de férias individuais, em razdo de
interesse do servigo ou motivo relevante.

Paragrafo Unico. As escalas de férias dos referidos membros serdo organizadas anualmente, no més de outubro,
independentemente de requerimento do interessado.

Art. 5° Os membros do Ministério Publico Militar que ndo oficiem perante o Superior Tribunal Militar gozardo férias
individuais, atendida a necessidade do servigo.

§ 1° As escalas de férias dos referidos membros serdo organizadas anualmente, no més de outubro, de acordo com o periodo
indicado pelo interessado, observada a preferéncia pela ordem de antiguidade na carreira (art. 202, § 1°, da LC n® 75/1993).

§ 2° Os membros que tiverem suas férias marcadas para os meses de janeiro ou julho perderdo a preferéncia para o respectivo
més do ano subsequente em relacdo aos demais membros.



§ 3° A desisténcia do gozo das férias marcadas para os meses de janeiro ou julho implicara, também, na perda da preferéncia
no ano subsequente, salvo se outro membro puder usufrui-las no respectivo meés.

§ 4° Nio tera direito de preferéncia o membro que deixar de indicar o periodo de gozo de suas férias no més de outubro.

§ 5° E vedado o gozo de férias no mesmo més por mais da metade dos membros que desempenhem suas fungdes perante o
mesmo 6rgdo judiciario ou no mesmo nucleo ou setor extrajudicial da respectiva sede de lotacdo.

Art. 6° O afastamento do membro para frequentar curso de pds-graduacdo, no pais ou no exterior, abrangera, necessariamente,
as férias anuais integrais.

Art. 7° O gozo das férias podera ser interrompido pela Administragdo por necessidade do servigo.

§ 1° O pedido de interrupgdo por necessidade do servigo, quando houver, devera ser dirigido ao Procurador-Geral de Justica
Militar, com a descri¢ao detalhada da causa determinante, permitida a delegacado de atribuicdes.

§ 2° Na hipoétese prevista neste artigo, ndo havera o recolhimento das importancias pagas a titulo de férias.
§ 3° O saldo de férias interrompidas devera ser usufruido de uma so6 vez, antes da frui¢ao de novas férias.
Art. 8° Poderao ser suspensas as férias do membro, quando ocorrer uma das seguintes hipéteses:

I —licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;

II - licenga para tratamento de saude;

IIT — licenga a gestante, a adotante ou paternidade;

IV — licenga por acidente em servigo;

V — falecimento de conjuge ou companheiro, ascendente ou descendente, irmao ou pessoa que viva sob sua dependéncia
econdmica;

VI - por necessidade do servigo.

§ 1° O pedido de suspensdo por necessidade do servigo, quando houver, devera ser dirigido ao Procurador-Geral de Justiga
Militar, com a descri¢ao detalhada da causa determinante, permitida a delegacao de atribuicdes.

§ 2° Havendo coincidéncia das férias marcadas com qualquer afastamento previsto neste artigo, fica autorizada a sua
suspensao total ou parcial, devendo ocorrer sua fruicdo total dentro do mesmo exercicio.

§ 3° Havendo impossibilidade de observancia do disposto no § 2°, a fruigdo das férias devera iniciar-se imediatamente apds o
término do afastamento, assegurando-se a extensdo da frui¢do, se for o caso, até o exercicio seguinte.

§ 4° Na hipotese prevista neste artigo, ndo havera o recolhimento das importancias eventualmente pagas a titulo de férias,
exceto a pedido do membro, exclusivamente no caso da suspensdo total das férias.

§ 5° O saldo de férias suspensas devera ser usufruido de uma s6 vez antes da fruicdo de novas férias.

Art. 9° O pagamento das vantagens pecunidrias decorrentes das férias sera efetuado na folha de pagamento do més anterior ao
do seu inicio, desde que marcadas até o terceiro dia titil do més anterior ao da fruigdo, podendo o membro optar pela percepgao:

I — do adiantamento da remuneragdo proporcional a quantidade de dias a serem usufruidos, deduzidos os descontos
compulsorios previstos em lei, desde que o membro disponha de rendimento liquido suficiente para a devolucdo do adiantamento nos
meses subsequentes ao inicio da frui¢ao de férias, excluindo-se do calculo o valor dos beneficios;

Il — da conversdo de 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniario, requerida com pelo menos 60 (sessenta) dias de
antecedéncia do efetivo gozo, com a indicacdo do periodo a ser convertido, que, em se tratando de marcacdo de férias ndo fracionadas,
devera recair no tergo inicial ou final das férias.

§ 1° O abono constitucional de férias sera pago independentemente de solicitacdo.

§ 2° A diferenca dos efeitos financeiros das férias, resultante de reajuste, revisdo ou qualquer acréscimo na remuneracao, sera
paga até o més subsequente ao seu efetivo gozo e de forma proporcional aos dias nos quais incidiu a majoragao.

§ 3° O desconto da vantagem prevista no inciso [ deste artigo ocorrera em trés parcelas, sendo a primeira no més subsequente
ao do inicio da fruicdo das férias.

§ 4° O disposto no caput ndo se aplica as férias iniciadas no més de janeiro, cujas vantagens pecunidrias serdo pagas até o dia
dez daquele més.

§ 5° O abono pecuniario, em caso de parcelamento das férias, podera recair em quaisquer dos dez dias do parcelamento.

Art. 10 A Corregedoria do Ministério Publico Militar fiscalizara a produtividade no periodo de conversdo de 1/3 (um terco)
das férias em abono pecunidrio, verificando o recebimento da distribui¢do regular de processo e 0 comparecimento as audiéncias e
sessoes.

§ 1° A auséncia de comprovagdo de produtividade durante o periodo da conversdo importara na reposicdo dos valores
recebidos, independentemente das sangdes administrativas cabiveis.

§ 2° O tergo inicial ou final de férias convertido em abono pecuniario ndo podera recair nos periodos de recesso ou de férias
coletivas, salvo quando o membro for designado para atuar em plantdo.

Art. 11 O membro do Ministério Publico Militar exonerado de seu cargo tem direito a indenizagdo relativa as férias ndo
gozadas, na propor¢do de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou de fragdo superior a quatorze dias, apurada de data a
data, calculada com base na remuneragdo do més em que for publicado o ato de exoneragio, acrescida do respectivo adicional de férias.

§ 1° Para a apuracdo do periodo a ser indenizado sera considerada a data de ingresso no Ministério Puiblico Militar ou a
admissdo no servigo publico federal, quando ocorrer o aproveitamento do tempo de servigo prestado anteriormente a 6rgéo ou entidade
federal.

§ 2° A indenizag8o de que trata este artigo, caso requerida, também sera devida ao membro que tiver seu cargo declarado vago
por motivo de posse em outro cargo publico inacumulavel, bem como, independentemente de requerimento, ao que vier a ser
aposentado ou aos dependentes do, membro falecido em atividade.



Art. 12 Nos afastamentos sem remuneracdo previstos na Lei Complementar n°® 75/1993, autorizados com base na

discricionariedade da Administragdo, ndo haverd indenizacdo de férias completas e incompletas, adquiridas anteriormente ao
afastamento.

Paragrafo tinico. O membro afastado na forma prevista no caput fara jus as férias relativas ao exercicio em que retornar, exceto
quando ndo houver completado o periodo aquisitivo referido no art. 1°, § 1°.

Art. 13 O Procurador-Geral de Justiga Militar podera delegar as competéncias previstas nesta Portaria.
Art. 14 Os casos omissos serdo decididos pelo Procurador-Geral de Justiga Militar.

Art. 15 Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicag¢do no Boletim de Servigo Eletronico (BSe), revogada a Portaria
PGIM/MPM n° 256, de 7 de outubro de 2013, e as demais disposi¢des em contrario.
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conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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