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Boletim de Servigo Eletronico em 12/04/2023

EDITAL OFiCIO DE REPRF:SENTACAO DO MINISTERIO PUBLICO MILITAR-
MACAPA/AP,N° 01, de 17 de abril de 2023

O OFICIO DE REPRESENTACAO DO MINISTERIO PUBLICO MILITAR
EM MACAPA/AP, sediado na Avenida FAB, n° 64 - Macapa/AP - CEP 68900-073, torna
publico que realizard processo publico de selecio de residéncia com vistas ao
preenchimento de uma vaga e formagao do quadro de reserva para admissao de candidatos
ao Programa de Residéncia Juridica, observando o disposto na Portaria PGJM n° 203, de
03/10/2022, e as condi¢des contidas neste Edital.

CAPITULO I
CONDICOES PRELIMINARES

1. Poderao participar do processo publico de selecao de residéncia os candidatos
que tenham concluido o curso de graduacdo em Direito, em institui¢do reconhecida pelo
Ministério da Educagdo ou por Conselhos Estaduais de Educacdo ha, no maximo, 5 (cinco)
anos, contados da data de colacdo de grau at¢ a data do protocolo da inscricdo de cada
candidato.

1.1 Poderao participar do processo publico de selecao de residéncia os candidatos
que tenham concluido a graduacdo ha mais de 5 (cinco) anos, desde que bacharéis em
Direito, regularmente matriculados em curso de pos-graduacao, em nivel de especializagdo,
de mestrado, de doutorado ou de pds-doutorado, nas areas de conhecimento definidas no
Anexo I - (1281867)

2. Os cursos de pos-graduacdo a que se referem o item 1.1 deverao:
I - possuir carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula; e

IT - ser ministrados, de forma direta ou conveniada, presencial ou a distancia, por
institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao ou por Conselhos Estaduais
de Educacao.

CAPITULO I
DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

1. Os canditatos interessados em se inscrever neste processo publico de selecdo de
residéncia deverdo, inicialmente, realizar a pré-inscri¢ao preenchendo a Ficha de Inscricdo
para Residéncia, disponibilizada no Portal da Residéncia, na pagina eletronica do Ministério
Publico Militar.: https:/www.mpm.mp.br/sistemas/estagioinscricao/, no periodo de 18.4 a
08.05.2023, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscrigdao
realizada fora desse periodo.

2.0 Oficio de Representagdo do MPM em Macapa/AP ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
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falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. Para a confirmagdo das inscri¢des, os candidatos deverao enviar ao e-mail do
Oficio de Representacio do MPM em Macapa/AP (pjmpa.ormacapa@mpm.mp.br), no
periodo de 9 a 19 de maio de 2023, de forma digitalizada, no formato “.pdf’, com o
tamanho maximo total de 4 MB (quatro megabytes), sob pena de recusa do sistema, os
documentos abaixo relacionados:

a) carteira de identidade;
b) CPF,

¢) diploma, certificado de conclusao de curso ou outro documento que comprove
que a colacao de grau em curso compativel com a vaga desejada ocorreu ha, no maximo, 5
(cinco) anos da data do protocolo de inscri¢ao do candidato;

d) comprovante de matricula em curso de pos-graduacdo em nivel de
especializag¢do, de mestrado, de doutorado ou de pos-doutorado, na area de Direito , caso o
candidato tenha concluido a graduagdo ha mais de 5 (cinco) anos;

€9

e) laudo médico na forma prevista no item 2, alinea “a”, do Capitulo III, no caso de
o candidato se declarar portador de deficiéncia;

/) declaragao especifica na forma prevista no item 2, alinea “6”, do Capitulo III, no
caso de o candidato optar por participar da sele¢do pelo Sistema de Cotas para Minorias
Etnico-Raciais (ANEXO II - 1281869 );

g) declaragdo especifica na forma prevista no item 4.4, alinea “b”, do Capitulo III,
no caso de o candidato optar por participar da selecdo pelo Sistema de Cotas reservadas a
candidatos negros (ANEXO II - 1281869);

4. O candidato que ndo apresentar a documentagdo acima relacionada no periodo
da confirmag¢ao da inscri¢ao, nao tera sua inscri¢ao efetivada.

5. As informacgdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo ao Oficio de Representacio do MPM em Macapd/AP o direito de excluir do
Processo Seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

CAPITULO III
DAS VAGAS

1. As vagas para o programa de Residéncia serdo preenchidas durante o periodo de
vigéncia do presente processo publico de selecdo, mediante convocagdo dos candidatos
aprovados, de acordo com a classificagdo e a existéncia de vagas no Oficio de
Representagao do MPM em Macapa/AP.

2. Fica reservado o percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas que
surgirem ou forem criadas no prazo de validade do processo seletivo, para os candidatos
portadores de deficiéncia e para os participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-
Raciais, conforme Portaria PGJM n° 203, de 3 de outubro de 2022.

a) A comprovagao da deficiéncia sera feita mediante laudo médico, apresentado em
original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢des, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na
previsao do art. 4° e incisos do Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999.

b) Os candidatos participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais
devem assinar declaracao especifica de opgao para participar da selecdo por esse sistema.

3. Ficam destinadas as vagas 10%, 20% 30* e assim sucessivamente aos candidatos
com deficiéncia ou aos participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnicos-Raciais.
Havendo as duas situacdes no processo seletivo, prioritariamente, sera convocado o
candidato portador de deficiéncia e, na vaga seguinte, 11°, 21°, 31° e assim sucessivamente,
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serd convocado o candidato participante do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais
que atender os requisitos estabelecidos nesta Portaria (item 2 deste Capitulo).

4. Conforme Resolu¢do do CNMP n° 217, de 15/ 07/ 2020, fica reservado o
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo para as pessoas que se declararem negras.

4.1 A reserva de vagas de que trata este item sera aplicada quando o nimero de
vagas oferecidas na selecdo for igual ou superior a trés.

4.2 Na hipodtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a
candidatos negros:

a) o quantitativo serd aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em
caso de fragao igual ou maior que cinco décimos;ou

b) o quantitativo serd diminuido para niimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fracdo menor que cinco décimos.

4.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

4.4 Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas neste item, o candidato
devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas, nos prazos
definidos neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de opcdo para participar da selecdo por esse
sistema e apresenta-la no ato da confirmagao de inscrigdo.

4.5. O candidato nao sera considerado enquadrado na condi¢ao de negro quando:
a) ndo comparecer a entrevista;
b) ndo assinar a declaragao.

4.6 O primeiro candidato negro classificado na selecdo serd convocado para ocupar
a 3% vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 5%, 9% 12% 15% 19% 22% vagas e
assim sucessivamente.

5. Todos os candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selecao,
observado o seguinte:

a) os candidatos aprovados dentro do niimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

b) na hipdtese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato classificado na posi¢ao imediatamente posterior da respectiva
condicao de reserva;

¢) na hipotese de nao haver numero de candidatos aprovados suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

CAPITULO IV
DO PROCESSO PUBLICO DE SELECAO

1. As informagdes sobre o dia, horario e local da prova serdo divulgadas, no dia
26.6.2023, no enderego https:/ www.mpm.mp.br/residencia/ .

1.1 O processo publico de selecdo de residente sera composto de uma etapa,
consistente em prova de conhecimentos especificos: 30 questdes versando sobre matérias
elencadas no Anexo III (1281871), a ser realizada na data provavel de 2 de julho de 2023.
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2. As provas terdo duragao de 3 (trés) horas.

2.1 As provas serdo objetivas e cada questdo tera o valor de 1 (um) ponto, sendo as
questdes do tipo multipla escolha e unica resposta correta;

2.2 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de
Respostas, que sera o inico documento valido para a corregao.

2.3 O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, devendo ser observadas as orientacdes especificas contidas nas Instrugdes ao
Candidato. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

2.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacoes incorretas na Folha de Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada
e campo de marcacdo nao-preenchido.

2.5 As marcagdes incorretas na Folha de Respostas acarretardo a anulacdo da
questao.

3. O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas com 30
(trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para seu inicio, munido de caneta
esferografica azul ou preta, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade
original.

3.1 O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial ndo podera
realizar as provas.

3.2 Nao sera admitido ingresso de candidato ao local de realizagao das provas apos
o fechamento dos portdes.

3.3 As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo
permitida, durante sua realizagdo, a comunicagdo entre candidatos, bem como a utilizagao
de aparelhos eletronicos (telefone celular, gravador, pager, etc.), livros, anotagdes, dentre
outros materiais.

3.4 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o
Caderno de Provas.

4. As provaveis vagas serdo distribuidas de acordo com os cursos abaixo
discriminados:

CURSO DA

RESIDENCIA VAGAS PROVAVEIS

01 + Cadastro
reserva

DIREITO

CAPITULO V
DA APROVACAO

1. As informagdes sobre o Processo Publico de Selecao de Residente constantes
deste Edital, os respectivos gabaritos e a classificacdo final dos candidatos poderdo ser
obtidos no Portal da Residéncia, na pagina eletronica do Ministério Publico Militar.

6. Os candidatos poderdo interpor recurso contra erros na formulagdo das questdes
ou no gabarito da prova, no prazo de 4 (quatro) dias tuteis, ap6s a divulgacao do resultado.
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6.1 O recurso sera individual e para cada questdo, devendo abordar as razdes do
inconformismo da respectiva insurgéncia.

7. Os recursos serdo analisados e decididos por Comissdo constituida pelos
Membros responsaveis pela elaboracdo da prova, a qual definird, em cada caso concreto, o
alcance e os efeitos da decisdo.

1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem acerto igual ou
superior a 50% (15 pontos) do total das provas objetivas.

2. Se o percentual corresponder a numero fracionario, serd admitido o
arredondamento para a unidade imediatamente superior, desde que ndo seja superior a
1(um) décimo.

3. A lista dos habilitados ficara disponivel no Portal da Residéncia, na pagina
eletronica do Ministério Publico Militar, seguindo a ordem de classificagdo.

4. A classificacdo serd efetuada mediante a apuragdo do total de pontos obtidos nas
provas.

4.1 Havendo igualdade de notas, o desempate dar-se-4 em favor do candidato mais
idoso.

5. A homologacao do resultado final dar-se-4 por meio de Portaria do Oficio de
Representagdo do MPM em Macapa/AP, publicada no Didrio Oficial da Unido, e ficara
disponivel no Portal da Residéncia, na pagina eletronica do Ministério Publico Militar.

CAPITULO VI
DA CONVOCACAO

1. A convocacao dos candidatos aprovados serd realizada por meio de mensagem
de correio eletronico e por telefone, constantes na ficha de inscrigao.

2. Sera de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo de seus dados
pessoais junto ao Oficio de Representagdo do MPM, em Macapé/AP.

3. O candidato convocado devera entrar em contato com o Oficio de Representacao
do MPM, em Macapa/AP, nos dois dias tuteis subsequentes a data de recebimento do
comunicado. No caso de o candidato ndo atender ou recusar a vaga, serd providenciada a
convocacgao do préximo candidato da lista de classificacao.

4. O candidato convocado poderd desistir da vaga, definitivamente ou
temporariamente. No caso de desisténcia temporaria, o candidato podera renunciar a sua
classificagdo e passara a posicionar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando
nova convocacgao, que poderd ou nao se efetivar no periodo de validade desse processo
seletivo. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por meio de correio
eletronico enviado ao Departamento de Gestdo de Pessoas em qualquer momento antes da
convocacao ou em até 2 (dois) dias tteis subsequentes a data do recebimento da convocacao
pelo candidato.

5. O candidato estara impedido de exercer as fungdes de Residente se, no momento
da convocagdo para a vaga, tramitar procedimento administrativo ou haja, em face das
atribuigdes deste, processo judicial no qual seu titular deva oficiar e que ele proprio, seu
conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inclusive, seja parte ou possua interesse direto.

6. Caso o candidato apto a ser selecionado esteja impedido de exercer as funcgdes
no 6rgdao em que haja a vaga, em face do disposto no item 5, e, na Unidade respectiva, haja
apenas esta vaga para preenchimento, a circunstancia deverd ser comunicada,
fundamentadamente, ao Diretor Geral, o qual, constatando os fatos, autorizard que seja
disponibilizada a escolha, para aquela vaga, do candidato classificado na posi¢ao
imediatamente seguinte.
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7. Para fim de ingresso, os candidatos serao convocados a comparecer no Oficio de
Representagdo do MPM, em Macapd/AP, observando a classificagdo na portaria de
homologac¢ao do resultado final, devendo apresentar no ato os seguintes documentos:

a) documento original de identidade (com foto) e CPF;
b) documento comprovando estar em dia com as obrigagdes militares;
¢) documento comprovando estar no gozo dos direitos politicos;

d) diploma, certificado de conclusdo de curso ou outro documento que comprove
que a colacdo de grau em curso compativel com a vaga desejada ocorreu hd, no maximo, 5
(cinco) anos da data do protocolo de inscri¢do do candidato;

e) comprovante de matricula em curso de pos-graduacio em nivel de
especializagao, de mestrado, de doutorado ou de pos-doutorado, na area de Direito caso o
candidato tenha concluido a graduagdo ha mais de 5 (cinco) anos;

/) declaracdo de que pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo
suficiente para dedicagdo a Residéncia e de que realizard Residéncia exclusivamente no
Ministério Publico Militar;

g) atestado de satde ocupacional que comprove aptidao clinica para o exercicio da
fungao; e

h) declaragdo de que ndo exerce nem exercerda, durante o periodo em que estiver
participando do Programa de Residéncia, advocacia ou trabalho incompativel com a
atividade profissional desempenhada.

9. Nao apresentada a documentagao necessaria a admissdao no prazo de 10 (dez)
dias, mesmo depois de prorrogado, justificadamente, por igual periodo, o candidato sera,
automaticamente, excluido da sele¢ao.

8. Colhida a documentagdo descrita no item 7, as informagdes serdo remetidas a
Secretaria de Seguranca Institucional e Inteligéncia (SESI) para que se proceda a pesquisa e
relatorio sobre a conduta moral e social do candidato, como também sobre a existéncia de
eventuais registros de antecedentes criminais incompativeis com o exercicio da atividade de
Residéncia no Ministério Publico.

8.1 O relatorio respeitard as hipoteses legais de sigilo e contera, ao final, parecer
opinativo e fundamentado da SESI pela celebracao ou nao do Termo de Compromisso com
o interessado, sendo os casos de manifestacdo negativa encaminhados para a deliberacao do
Diretor-Geral.

9. E vedado ao Residente atuar sob a orientagdo de membro do Ministério Publico
Militar ou de servidor ocupante de cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento que lhe seja
conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, ou sob a sua subordinagao
direta.

CAPITULO VII
DA HOMOLOGACAO

1. A lista dos habilitados referente ao processo publico de selecao de residéncia
serd homologada pelo Diretor-Geral e tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da
publicag¢do da decisdo de homologagdo no Didrio Oficial da Unido, prorrogavel por igual
periodo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
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1. A aprovagdo e a classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de
contratacdo. O Ministério Publico Militar reserva o direito de proceder as contratagdes em
nimero que atenda a conveniéncia administrativa, de acordo com a disponibilidade

orgamentaria e as vagas existentes.

2. A jornada de atividades de Residéncia sera de 30 (trinta) horas semanais, fixada
em Termo de Compromisso especifico, e devera, preferencialmente, ser cumprida durante o
horario normal de expediente da unidade do Ministério Publico Militar a qual se encontrar
vinculado.

3. O valor atual da Bolsa Residéncia ¢ de RS 3.461,96 (trés mil quatrocentos e
sessenta e um reais e noventa e seis centavos), sendo que o residente fara jus ao Auxilio-
Transporte no valor didrio de RS 11,00 (onze reais), por dia de efetivo cumprimento da
jornada de atividades, de modo presencial.

4. O residente servidor ou empregado publico ndo fard jus a Bolsa de Estagio e ao
Auxilio-Transporte.

5. O residente tera direito a periodo de recesso remunerado anual de 30 (trinta)
dias. O gozo de recesso remunerado coincidirda com o recesso das atividades do Ministério
Publico Militar, devendo o saldo remanescente ser gozado em conformidade com o plano de
afastamentos dos demais colaboradores da lotacdo a qual esteja vinculado.

6. O MPM providenciara seguro contra acidentes pessoais dos residentes
contratados.

7. Nao havera qualquer cobranca de taxa de inscrigao do candidato.

8. A Residéncia ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Ministério Publico Militar e consiste no treinamento em servigo, abrangendo ensino,
pesquisa e extensao, bem como auxilio pratico aos membros e aos servidores do Ministério
Publico Militar no desempenho de suas atribuig¢des institucionais.

9. O Residente nao podera exercer a advocacia ou outro trabalho incompativel com
a atividade profissional desempenhada durante a vigéncia do Programa de Residéncia.

10. A duragao da Residéncia sera de, no maximo, 36 (trinta ¢ seis) meses, com data
de inicio e término fixadas em Termo de Compromisso especifico.

11. As demais unidades do Oficio de Representacio do MPM, em
Macapa/AP deverao prestar o apoio necessario para a realizagdo do Processo Publico de
Selecao.

12. As situagdes omissas serdo decididas pelo Diretor-Geral do Ministério Publico
Militar.

Documento assinado eletronicamente por VINICIUS MATHEUS FERREIRA LIMA, Promotor de
Justica Militar, em 12/04/2023, as 15:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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