MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO MILITAR
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO n° 44/CSMPM, de 16 de fevereiro de 2005.

DISPOE SOBRE AS NORMAS QUE REGULAMENTAM O
CONCURSO PUBLICO PARA O INGRESSO NA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO MILITAR.

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO MILITAR, no exercicio da competéncia prevista no
artigo 131, inciso I, alinea b, e em cumprimento ao artigo 186, paragrafo unico, ambos da Lei Complementar n° 75, de
20 de maio de 1993, tendo em vista a Deliberag¢do aprovada, por maioria, em sua 128 Sessdo Ordinaria, resolve:

Artigo 1° - O concurso publico de provas e titulos para o ingresso na Carreira do Ministério Publico Militar, de
que tratam os artigos 186 e seguintes da L.C. n° 75/93, observara o presente Regulamento.

I — INSTRUCOES GERAIS

Artigo 2° - O prazo de inscrigdo no concurso para ingresso na Carreira do Ministério Publico Militar, destinado
ao provimento em cargo inicial de Promotor da Justiga Militar, sera de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagio
do respectivo edital, podendo se inscrever bacharéis em Direito, de comprovada idoneidade moral, e que contem com,
pelo menos, trés anos de atividade juridica, certificada por documentos habeis, a ser completada quando da inscrigéo
definitiva.

Artigo 3° — O nimero de vagas oferecidas sera igual ao das existentes no momento da publicacdo do edital,
acrescidas das que ocorrerem no prazo de vigéncia do concurso.

§ 1° - O concurso de remocdo de Promotores da Justica Militar, disciplinado pela L.C. n® 75/93, precedera o
oferecimento de vagas previsto neste artigo;

§ 2° - Havendo candidatos que, no momento da inscrigdo, se declarem portadores de deficiéncia, aos mesmos
serdo reservados 5 % (cinco por cento) do total das vagas, arredondado para o numero inteiro seguinte, caso fracionario,
o resultado da aplicacdo do percentual indicado, observando a sua participagdo as normas constantes dos arts. 41 a 50
do presente Regulamento.

Artigo 4° — O concurso abrangera as disciplinas constantes dos seguintes Grupos:

GRUPO

Direito Penal Militar, Direito Processual Penal Militar, Organizagdo Judiciaria Militar ¢ Ministério Piblico da
Unido.

GRUPO II

Direito Constitucional e Direitos Humanos. Direito Internacional Penal e Direito Internacional dos Conflitos
Armados.

GRUPO 111

Direito Administrativo e Direito Administrativo Militar.

Artigo 5° — As provas serdo elaboradas em conformidade com os programas constantes do anexo a presente
Resolugdo.

Artigo 6° — O concurso compreendera 04 (quatro) provas escritas, sendo 01 (uma) prova objetiva de abrangéncia
geral e 03 (trés) subjetivas, relacionadas a cada um dos Grupos de disciplinas; provas orais de cada Grupo de
disciplinas; prova pratica e aferi¢@o de titulos.

Paragrafo tinico - As notas da prova pratica e dos titulos serdo computadas apenas para fins de classificagdo entre
os candidatos aprovados nas demais provas, estas de carater eliminatorio.

Artigo 7° — Sera habilitado no concurso o candidato que obtiver nota final de aprovacdo superior a 50
(cinqiienta).

§ 1° - A nota final de aprovacdo do candidato resultard da média aritmética ponderada das médias obtidas nas
provas escritas e orais, aplicando-se os seguintes pesos:

I - média das provas escritas : 03 (trés);

II - média das provas orais : 02 (dois).

§ 2° - A classificagdo final do candidato habilitado resultara da média aritmética ponderada das médias obtidas
nas provas escritas, orais e notas da prova pratica e de titulos, aplicando-se os seguintes pesos:

I - média das provas escritas: 05 (cinco);

II - média das provas orais : 04 (quatro);

IIT - soma das notas da prova pratica e de titulos: 01 (um).
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§ 3° - Seré eliminado o candidato que ndo obtiver na prova escrita objetiva a nota minima de 60 (sessenta) pontos
e, em cada Grupo de disciplinas das provas escritas subjetivas e das provas orais, a nota minima de 50 (cinqiienta)
pontos, todos na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

§ 4° - Nao sera admitido o arredondamento de notas ou de médias, devendo ser desconsideradas as fra¢des
abaixo de centésimos.

Artigo 8° — As provas escritas serdo realizadas nas cidades que sediam as Procuradorias da Justiga Militar e no
Distrito Federal, observada a oportuna opg¢do dos candidatos; as provas orais e a prova pratica, exclusivamente, no
Distrito Federal, e os exames de higidez fisica e mental, onde for determinado pelo Presidente da Comissdo
Examinadora do Concurso, em edital de convocacao.

II — INSCRICAO PRELIMINAR

Artigo 9° — A inscri¢do preliminar devera ser realizada nas sedes das Procuradorias da Justica Militar nos
Estados e no Distrito Federal, mediante preenchimento de formulario préprio e entrega de:

I — fotocopia autenticada e legivel da carteira de identidade;

IT — uma fotografia colorida, recente, tamanho 3x4, e

III — copia do comprovante do pagamento da taxa de inscrigao.

§ 1° - Quando for o caso a inscri¢do preliminar podera ser feita com a entrega de instrumento de procuragéo
particular, com firma reconhecida, contendo a especificacdo de poderes para promover a inscri¢ao.

§ 2° - Sera permitida, também, inscri¢@o on line, via INTERNET, em endereco eletronico indicado no Edital.

§ 3° - O pedido de inscri¢do on line devera ser remetido assinado e em conjunto com os documentos referidos
nos incisos deste artigo a Procuradoria-Geral da Justiga Militar, em Brasilia-DF, mediante SEDEX, impreterivelmente
até o segundo dia 1til subseqiiente a data de encerramento da inscri¢do preliminar.

§ 4° - Ao inscrever-se, o candidato declarara que aceita todas as normas e condi¢des do concurso.

§ 5° - As informagdes prestadas no formulario de inscri¢@o serdo de inteira responsabilidade do candidato, o qual
tera sua inscrigdo indeferida se ndao preencher o formulario de forma completa e correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

§ 6° - As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apés a verificagdo do pagamento da taxa de inscri¢ao e
recebimento da documentagao referida no caput.

§ 7° - Nao sera admitida inscrigdo condicional.

§ 8° - Nao havera dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do, inadmitindo-se, ainda, sua devolucao.

§ 9° - A opcdo do local, feita pelo candidato quando do preenchimento do formulario de inscri¢do, ndo podera
ser modificada apos a publicagdo do edital fixando a data da realiza¢do das provas escritas.

§ 10 — Apds a confirmagdo da inscrigdo, sera encaminhado para o enderego indicado pelo candidato o Cartdo de
Identificacdo, o qual devera ser apresentado para ingresso nos locais de realizag@o das provas e quando solicitado.

§ 11 - Cumprira a Subcomissdo Central do Concurso, com sede na Procuradoria-Geral da Justica Militar em
Brasilia-DF, apos conferéncia da documentagdo apresentada pelo candidato, decidir sobre o deferimento do pedido de
inscrigdo preliminar, cabendo, em caso de indeferimento, recurso ao Procurador-Geral da Justica Militar, no prazo de 5
(cinco) dias, contado a partir da data da publicacdo do edital a que se refere o artigo 10 desta Resolugao.

Artigo 10 — Exaurido o prazo para a inscri¢do preliminar, o Procurador-Geral da Justiga Militar fara publicar
edital no Diario Oficial da Unifo, contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram deferidas as suas inscri¢des e
a indicagdo dos locais em que farfo as provas escritas.

III — DA COMISSAO EXAMINADORA

Artigo 11 — A Comissdo Examinadora tera por Presidente o Procurador-Geral da Justiga Militar e sera integrada
por dois Membros do Ministério Publico Militar e um jurista de ilibada reputagdo, escolhidos pelo Conselho Superior,
bem como por um advogado indicado pelo Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Paragrafo unico — A Comissdo Examinadora funcionard na sede da Procuradoria -Geral da Justica Militar,
situada no Setor de Autarquias Sul - Quadra 3 - Bloco J, em Brasilia - Distrito Federal, CEP: 70070-925.

Artigo 12 — O Presidente da Comissdo Examinadora designara o Secretario do Concurso, os demais membros da
Comissao Examinadora, os membros da Subcomissdo Central do Concurso ¢ das Subcomissdes nos Estados e no
Distrito Federal.

Paragrafo tnico — A Presidéncia das Subcomissdes serd exercida, necessariamente, por um membro do
Ministério Publico Militar.

Artigo 13 — Competira a Comissdo Examinadora a realizagdo das provas escritas, orais e pratica, a formulagdo de
questdes, a argiiicdo dos candidatos e a aferi¢do dos titulos, com emiss@o de julgamentos, mediante atribui¢do de notas,
assim como a decisdo dos recursos eventualmente interpostos contra os resultados de cada etapa do certame.

IV — DAS PROVAS ESCRITAS

Artigo 14 — Havera uma prova escrita objetiva, com duragdo de 5 (cinco) horas, consistindo de 125 (cento e vinte
e cinco) questdes do tipo multipla escolha, valendo 0,8 (oito décimos) cada, no total de 100 (cem) pontos, distribuidas
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em 2 (duas) partes, constituindo a primeira de 65 (sessenta ¢ cinco) questdes referentes as disciplinas do Grupo I, ¢ a
segunda de 60 (sessenta) questdes distribuidas entre as disciplinas dos demais Grupos, a critério da Comissdo
Examinadora.

Paragrafo tinico — Na prova escrita objetiva ndo sera permitida qualquer consulta.

Artigo 15 — Homologado o resultado da prova escrita objetiva pela Comissdo Examinadora, o Procurador-Geral
da Justica Militar fara publicar a relagdo dos candidatos aprovados no Diario Oficial da Unido.

Paragrafo unico — Julgados, pela Comissdo Examinadora, os recursos eventualmente interpostos contra o
resultado da prova escrita objetiva, o Procurador-Geral da Justica Militar publicara edital no Diério Oficial da Unido,
com a relagdo complementar dos candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, convocando-os, também, para as
provas escritas subjetivas.

Artigo 16 — As provas escritas subjetivas, uma para cada Grupo de disciplinas, constardo de questdes discursivas,
dissertagdes ou pareceres, bem como, de formulagdo de pecas juridicas, estas referentes as disciplinas do Grupo I, e
serdo realizadas em 3 (trés) dias subseqiientes, com durag@o de 5 (cinco) horas para cada prova, obedecido o seguinte
critério de pontuagao:

§1°- A prova do Grupo I totalizara o maximo de 100 pontos;

§2°. Para as disciplinas do Grupo II, a Comissdo Examinadora atribuird nota, que variara de 0 (zero) a 70
(setenta) para Direito Constitucional e Direitos Humanos; 0 (zero) a 15 (quinze) para Direito Internacional Penal e 0
(zero) a 15 (quinze) para Direito Internacional dos Conflitos Armados.

§ 3° - Para as disciplinas do Grupo III, a Comissdo Examinadora atribuird nota que variard de 0 (zero) a 70
(setenta) para Direito Administrativo e de 0 (zero) a 30 (trinta) para Direito Administrativo Militar, totalizando o
maximo de 100 (cem).

Artigo 17 — Nas provas escritas subjetivas somente sera admitida a consulta a diplomas normativos, desde que os
textos estejam desacompanhados de comentarios, exposi¢do de motivos, transcri¢gdes jurisprudenciais ou de sumulas.

Artigo 18 — Os candidatos deverdo se apresentar para a realizagdo das provas escritas com até 30 (trinta) minutos
de antecedéncia, munidos de documento de identidade, do Cartdo de Identifica¢do e de caneta de tinta indelével na cor
azul ou preta.

Paragrafo unico - Sera vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir nas folhas de respostas, fora do espago
reservado para esse fim, ou no corpo das provas, o seu nome, assinatura, local de realizagdo, bem com qualquer outro
sinal, codigo ou senha que possibilite sua identificagdo.

Artigo 19 — A Comissdo Examinadora, as Subcomissdes nos Estados e no Distrito Federal e o Secretario do
Concurso velardo pela inviolabilidade das provas, mantendo-as em sigilo e dispensando a devida cautela no seu
encaminhamento aos locais de aplicagdo.

Paragrafo unico — As embalagens contendo os cadernos das provas escritas a serem aplicadas serdo lacradas e
rubricadas pelo Secretario do Concurso no local da execucdo dos servigos de impressdo e expedigdo, bem como por
membro da Comissdo Examinadora que tenha supervisionado os respectivos trabalhos.

Artigo 20 — Todo o material referente as provas devera ser levado ao recinto de sua aplicagdo por membro da
Subcomissdo, sendo convidados, antes da abertura dos respectivos volumes, 03 (trés) dos candidatos presentes, para a
verificag¢do da integridade dos lacres originarios, do que decorrera a lavratura de termo especifico.

Paragrafo tinico — Apos a aplicagdo das provas, as folhas de respostas utilizadas pelos candidatos na prova
escrita objetiva serdo acondicionadas em envelopes lacrados e rubricados pela Subcomissdo, que providenciara o seu
encaminhamento ao Presidente da Comissdo Examinadora, a quem incumbira a desidentificagdo em sessdo publica
previamente designada.

Artigo 21 — O prazo para a correcao das provas subjetivas ¢ de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por mais quinze
dias, a critério da Comissao Examinadora do Concurso.

Artigo 22 — A divulgacdo das notas e a identificagdo da autoria das provas serdo feitas pelo Presidente da
Comissao Examinadora do Concurso, em sessdo publica previamente convocada.

Artigo 23 — Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que ndo se apresentar nos horarios
designados ou faltar a qualquer das provas.

Paragrafo tinico — Ndo havera corregdo de provas do candidato que deixar de comparecer a qualquer uma delas.

Artigo 24 — A média das notas das provas escritas resultara da média aritmética das notas atribuidas a cada uma
das provas objetiva e subjetivas.

Artigo 25 — Assistira ao candidato, diretamente ou por intermédio de procurador habilitado, a faculdade de ter
vista do original das provas escritas, na Secretaria do Concurso, em Brasilia -DF, ou por fotocopia, nas sedes das
Procuradorias da Justiga Militar nos Estados, caso requerido no prazo recursal.

V — DA INSCRICAO DEFINITIVA

Artigo 26 — Julgados os pedidos de revisdo e homologados os resultados pela Comissdo Examinadora, o
Procurador-Geral da Justica Militar publicara edital no Diario Oficial da Unido, com a relag@o dos candidatos aprovados
nas provas escritas, convocando-os para, no prazo de 15 (quinze) dias, comparecerem a uma das sedes das
Procuradorias da Justiga Militar nos Estados e no Distrito Federal para preenchimento de formulario proprio destinado a
solicita¢do de inscri¢do definitiva, devendo na ocasido entregar:

I — uma fotografia colorida, recente, tamanho 3x4;



II — copia autenticada e legivel do diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado;

IIT — copia autenticada e legivel do titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com os deveres eleitorais;

IV —certiddo dos distribuidores civeis e criminais das Justicas Militar, Federal, Eleitoral e Estadual das
localidades em que tenha residido nos Gltimos 5 (cinco) anos;

V - os titulos a serem aferidos pela Comissao Examinadora;

VI - comprovagao de estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

VII — comprovagdo de trés anos de exercicio de atividade juridica, como Bacharel em Direito.

Paragrafo tinico — Fica facultado aos candidatos convocados para inscricdo definitiva procederem ao
encaminhamento dos documentos referidos nos incisos anteriores, para a Procuradoria-Geral da Justica Militar em
Brasilia-DF, por meio de SEDEX, ressaltando-se que o formuldrio proprio estara disponivel para preenchimento e
impressdo no enderego eletronico indicado no Edital.

Artigo 27 — Para a conversdo da inscri¢do preliminar em definitiva, o Presidente da Comissdo Examinadora
apreciard a documentagdo que instruiu o pedido, podendo, ainda, promover as diligéncias eventualmente necessarias a
pesquisa da vida social pregressa do candidato e colher, se for o caso, outros elementos informativos, inclusive
mediante convocagdo do proprio interessado, a tudo sendo assegurada tramitagdo reservada.

VI — DAS PROVAS ORAIS

Artigo 28 — O Procurador-Geral da Justica Militar publicara edital no Diario Oficial da Unido, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, contendo a relagdo dos candidatos com inscri¢do definitiva deferida, convocando-os para se
submeterem as provas orais, em Brasilia-DF, realizadas mediante sorteio dos pontos relativos a cada Grupo de
disciplinas, no momento da argiii¢do, abrangendo os temas constantes dos programas respectivos.

Artigo 29 — As provas orais, em numero de 03 (trés), 01 (uma) para cada um dos Grupos de disciplinas previstos
no art. 4° deste Regulamento, serfo publicas e realizadas, imediata e sucessivamente, perante a Comissdo Examinadora,
presente a totalidade de seus membros, em local, data e hora previamente divulgados.

Artigo 30 — A prova oral consistira de uma argiii¢ao, que nao excedera de 15 (quinze) minutos para cada um dos
03 (trés) Grupos, no total de 45 (quarenta e cinco) minutos, sobre os pontos sorteados, naquele momento, pelo
candidato, abrangendo os temas constantes dos programas das disciplinas dos respectivos Grupos.

Artigo 31 — As argiii¢cdes do candidato sobre os temas contemplados nas unidades sorteadas, serdo realizadas por
um ou mais membros da Comissdo Examinadora.

§ 1° - Cada candidato, apds o sorteio dos pontos das disciplinas dos Grupos objeto das provas, poderd meditar
sobre as matérias durante 45 (quarenta e cinco) minutos, antes da argiii¢ao.

§ 2° - Durante o tempo previsto no paragrafo anterior, bem como no curso da argiiicdo, o candidato podera
consultar a legislacdo, desde que desacompanhada de qualquer comentario ou anotagao.

Artigo 32 — Apds a argiiicdo de cada candidato, todos os membros da Comissdo Examinadora lhe atribuirdo nota
que variara de 0 (zero) a 100 (cem), em cada Grupo de disciplinas, observado o artigo 16 e seus paragrafos.

Artigo 33 — Sera atribuida nota 0 (zero), com a conseqiiente eliminagdo do concurso, ao candidato que, embora
por motivo de forga maior, deixar de comparecer as provas orais no local, data e hora indicados ou se ausentar antes do
término de qualquer delas.

Artigo 34 — Diariamente, apos o encerramento da argiiicdo dos candidatos, a Comissdo Examinadora se reunird
em sessdo secreta para fixar a média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores a cada candidato, nas
disciplinas de cada Grupo.

Paragrafo tinico — Apo6s a conclusdo dos trabalhos previstos neste artigo, serdo publicamente divulgados os seus
resultados, ficando automaticamente eliminados do concurso os candidatos que obtiverem média inferior a 50
(cingiienta) em qualquer dos Grupos de disciplinas.

Artigo 35 —A média da provas orais resultara da média aritmética das notas atribuidas a cada um dos Grupos de
disciplinas examinados.

VII — DA PROVA PRATICA

Artigo 36 - Apos a divulgagdo do resultado da tultima prova oral, os candidatos aprovados sorteardo
imediatamente os temas da prova pratica, a ser realizada em dia, local e hora estabelecidos, naquela oportunidade, pelo
Presidente da Comissao Examinadora.

Artigo 37 - A prova pratica, valendo o total maximo de 50 (cinqiienta) pontos, consistira na sustentag@o oral, por
10 (dez) minutos em um processo resumidamente apresentado ao candidato, em hipotese extraida de autos findos, sendo
apreciados pela Comissdo Examinadora, com valoragéo individual de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, os seguintes itens:

a) - desenvoltura e correcdo do vernaculo;

b) - capacidade de articulagéo (clareza na exposicdo fatica e adequagdo dos termos empregados);

¢) - sistematizagdo logica;

d) - contetdo juridico (embasamento);

e) - capacidade de persuasdo e técnicas empregadas (poder de convencimento);

Paragrafo unico - Para a prova pratica serdo convocadas turmas de candidatos, aplicando-se, quanto ao seu
procedimento, no que couber, o que dispdem, para as provas orais, os artigos 28 a 35.



VIII — DOS TiTULOS

Artigo 38 — Concluida a prova pratica, a Comissdo Examinadora passara a apreciar os titulos apresentados pelos
candidatos habilitados nas provas escritas e orais.

Artigo 39 — Os titulos, em conjunto, valerdo até 50 (cinqiienta) pontos, seguindo o critério previsto em cada item
do art. 40 deste Regulamento.

Artigo 40 — Para os fins previstos no art. 6° desta Resolucao, somente serdo admitidos como titulos:

I - produgido cultural de autoria individual, no ambito da ciéncia juridica, constante de publicacdo especializada,
tais como artigos, ensaios, monografias, teses e livros, sendo 01 (um) ponto por producio, até o maximo de 10 (dez)
pontos;

II - diploma de mestre ou doutor em Direito, devidamente registrado, sendo 05 (cinco) pontos por diploma, até o
maximo de 20 (vinte) pontos;

IIT - diploma universitario de curso de pés-graduacdo de, no minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas, em nivel
de especializagdo na area juridica nacional ou estrangeira, conferido apds atribuicdo de nota de aproveitamento, desde
que devidamente reconhecido, sendo 02 (dois) pontos por curso, até o0 maximo de 10 (dez) pontos;

IV - aprovag@o em concurso publico privativo de bacharel em Direito, sendo 02 (dois) pontos por aprovagao, até
o maximo de 10 (dez) pontos.

Paragrafo unico - Serd admitida a apresentagdo de titulos supervenientes, desde que entregues, mediante
requerimento, antes do inicio das provas orais.

IX — DOS PROCEDIMENTOS E DA APLICACAO DE PROVAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA

Artigo 41 — O candidato que, no momento da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia devera, necessaria e
obrigatoriamente, juntar ao requerimento de inscrigdo preliminar relatério médico detalhado, recente, que indique a
espécie ¢ o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

§ 1° - Na falta do relatorio médico ou ndo contendo este as informagdes acima indicadas, o requerimento de
inscrigdo preliminar sera processado como de candidato ndo portador de deficiéncia mesmo que declarada tal condicao.

§2° - Consideram-se deficiéncias, para os fins previstos nesta Resolucdo, aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que constituam motivo de acentuado grau de
dificuldade para a integrag@o social.

Artigo 42 - Serdo adotadas as providéncias que se fagcam necessarias a permitir o facil acesso de candidatos
portadores de deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer os
equipamentos ¢ instrumentos imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados pela Comissdo
Examinadora, no Distrito Federal, ou pela Subcomissao, nos Estados.

Artigo 43 - Previamente ao deferimento das respectivas inscri¢des definitivas, os candidatos portadores de
deficiéncia habilitados na prova objetiva serdo submetidos a uma Comissdo Geral de Avaliagdo, que opinara quanto a
existéncia e relevancia da deficiéncia, para os fins previstos no § 2° do art. 41, bem como quanto a sua compatibilidade
com o exercicio das atribui¢des do membro do Ministério Ptblico Militar.

Artigo 44 - Concluindo a Comissdo Geral de Avaliacdo pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua insuficiéncia
para habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, a inscri¢do definitiva serd deferida como de candidato néo
portador de deficiéncia.

Artigo 45 — Se a Comissdo Geral de Avaliagdo manifestar-se pela incompatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribui¢des do membro do Ministério Publico Militar, a inscri¢do definitiva sera indeferida, excluindo-se o
candidato do concurso.

Artigo 46 - A Comissdo Geral de Avaliagdo sera composta por um Subprocurador-Geral da Justi¢a Militar, que a
presidira, por um Procurador da Justica Militar e por dois médicos do Servico de Assisténcia Médica e Social do
Ministério Publico Militar, e, caso necessario, um médico capacitado na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada,
todos escolhidos pelo Conselho Superior do Ministério Publico Militar.

§ 1°— O Procurador-Geral da Justica Militar podera constituir, nas sedes das Procuradorias de Justica Militar nos
Estados, Comissdes Especiais de Avaliacdo, que serdo integradas por um Membro do Ministério Publico Militar e dois
médicos peritos, preferentemente capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, designados, ad-hoc,
pelo Procurador-Geral;

§ 2° A Comiss@o Geral de Avaliagdo apreciara o laudo emitido pela Comissdo Especial de Avaliagdo e proferira
o parecer de que trata o artigo 43.

Artigo 47 - Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo a todas as vagas oferecidas, somente utilizando-
se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a classificagdo obtida no quadro geral de
candidatos para habilita-los a nomeacao.

Artigo 48 - Ressalvadas as disposi¢cdes especiais desta Secdo, os candidatos portadores de deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que tange ao horario de inicio, ao
local de aplicagdo, ao conteudo e a corre¢ao das provas; aos critérios de aprovagdo; ao posicionamento na classificagao
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geral para fins de escolha das vagas de lotago e de antigiiidade na carreira e a todas as demais normas de regéncia do
concurso.

Artigo 49 - Néo preenchidas por candidatos portadores de deficiéncia as vagas reservadas, poderdo sé-lo pelos
demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem de classificagdo do concurso.

Artigo 50 — Havendo qualquer outra necessidade especial por parte de candidato portador de deficiéncia, néo
atendida pelas disposi¢des anteriores, para realizagdo das provas, devera o mesmo solicitar, expressamente, até quarenta
e oito horas apds o ato da inscri¢@o preliminar, para apreciacdo e solugdo pela Comissao Examinadora.

X — DA CLASSIFICACAO E NOMEACAO

Artigo 51 — Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da média de classificagdo, apurada na
forma do § 2° do art. 7° desta Resolug@o.

Paragrafo tinico — Em caso de empate, a classificacdo obedecera a seguinte ordem de preferéncia:

I - mais elevada média nas provas escritas;

II - mais elevada média nas provas orais;

III - mais elevada nota na prova pratica;

IV - mais elevada nota em titulos.

Artigo 52 — Os candidatos aprovados serdo submetidos a exame de higidez fisica e mental com o objetivo de
aferir se as suas condigdes fisica e psiquica sdo adequadas ao exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo.

§ 1° - O local, horario e demais condi¢cdes para a realizacdo dos exames previstos neste artigo serdo objeto de
instrucdes complementares, baixadas pelo Procurador-Geral da Justiga Militar, até a data da inscrigdo definitiva.

§ 2° - Nio serfio nomeados os candidatos considerados inaptos para o exercicio do cargo nos exames de higidez
fisica e mental, na forma do art. 191, da L.C. n°® 75/93.

Artigo 53 — Encerrados os trabalhos do concurso e proclamados os seus resultados pela Comissdo Examinadora,
cabera ao Procurador-Geral da Justiga Militar a sua homologac@o, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico
Militar.

Artigo 54 — Os candidatos aprovados escolherdo a lotacdo de sua preferéncia, observada a ordem de
classifica¢do, na relagdo de vagas que, apo6s o resultado do concurso, o Conselho Superior decidir que devam ser
inicialmente providas, consoante o estabelecido no art. 194, § 1°, da L.C. n® 75/93.

Artigo 55 — A recusa do candidato a nomeagdo determinara o seu deslocamento para o ultimo lugar na lista de
classifica¢dao do concurso.

Artigo 56 — Nao sera nomeado o candidato aprovado que, a data da nomeacdo, houver atingido a idade de 65
(sessenta e cinco) anos.

XI — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 57 — Os candidatos arcardo com todas as despesas decorrentes dos seus deslocamentos para a realizagéo
das provas escritas, orais ¢ pratica, a fim de atender as convocagdes da Comissdo Examinadora ou para se submeterem
aos exames de higidez fisica e mental previstos na presente Resolugao.

Artigo 58 — As divulgacdes referentes ao concurso serdo limitadas a indicagdo das inscrigdes preliminares e
definitivas deferidas e a relagdo dos candidatos aprovados, com as respectivas notas e classificagao.

Artigo 59 — Das provas escritas, da avaliacdo de titulos e da aplicacdo do presente Edital, cabera recurso a
Comissdo Examinadora.

§ 1° - Nao sera conhecido o recurso apresentado sem a devida fundamentagdo.

§ 2° - O recurso sera protocolado na sede da Procuradoria-Geral da Justiga Militar ou nas Procuradorias da
Justica Militar nos Estados e no Distrito Federal.

§ 3° - O recurso devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias, contado da publicagdo do resultado no Diario
Oficial da Unido, mediante peticdo que contera a qualificacdo do recorrente, fazendo-se acompanhar das respectivas
razdes, as quais serdo apresentadas em paginas individualizadas, especificas para cada questdo impugnada, se este for o
objeto do recurso.

§ 4° - Anulada qualquer questdo das provas pela Comissdo Examinadora, os pontos computados para a mesma
serdo atribuidos, automaticamente, a todos os candidatos.

Artigo 60 — Toda a documentacdo concernente ao concurso sera confiada ao Presidente da Comissdo
Examinadora, até sua completa execucao, e sera arquivada por 1 (um) ano ou pelo tempo necessario, na hipdtese de
procedimento judicial.

Artigo 61 — Os casos omissos serdo dirimidos pelo Procurador-Geral da Justica Militar que, se entender
necessario, ouvira o Conselho Superior.

Artigo 62 — A presente Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Resolucdo n°: 43 do
CSMPM, e demais disposi¢des em contrario.
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PROGRAMA DO CONCURSO CARREIRA DO MPM.

ANEXO DA RESOLUCAO N° 44/CSMPM, de 16 de fevereiro de 2005.
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS INICIAIS DA CARREIRA DO
MINISTERIO PUBLICO MILITAR.

GRUPO I — DIREITO PENAL MILITAR, PROCESSO PENAL MILITAR, ORGANIZACAO
JUDICIARIA MILITAR E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO.

GRUPO I/A - PROGRAMA DE DIREITO PENAL MILITAR

Ponto 1

Da Aplicagdo da lei penal militar (Parte I);

Normas Gerais de aplicag@o. Aplicacdo subsidiaria do CP comum.

Dos Crimes Contra a Seguranca Externa do Pais.

Ponto 2

Da Aplicagao da lei penal militar (Parte II);

Do crime militar, conceitua¢do, classificagdo e identificacéo.

Dos Crimes Contra a Autoridade ou Disciplina Militar.

Do Motim e da Revolta. Da Aliciagdo e do Incitamento. Da Violéncia Contra Superior ou Militar de Servigo. Do
Desrespeito a Superior e a Simbolo Nacional ou Farda. Da Insubordinag@o.

Ponto 3

Do crime (Parte I):

Da relagdo de causalidade; Da antijuridicidade e da tipicidade.

Dos Crimes Contra a Autoridade ou Disciplina Militar.

Da Usurpagdo ¢ do Excesso ou Abuso de Autoridade. Da Resisténcia. Da Fuga, Evasdo, Arrebatamento e
Amotinamento de Presos.

Ponto 4

Do crime (Parte II):

Do elemento subjetivo: O dolo, a culpa, o caso fortuito e a for¢a maior. O preterdolo
Dos Crimes Contra o Servigo Militar e o Dever Militar.

Da Insubmissdo. Da Deser¢do. Do Abandono de Posto e de Outros Crimes em Servigo.
Do Exercicio de Comércio.

Ponto 5

Do crime (Parte I11):

Do crime consumado e do crime tentado. A desisténcia voluntaria e o arrependimento eficaz.
Crime impossivel e crime putativo.

Dos Crimes Contra a Pessoa.

Do Homicidio. Do Genocidio. Da Lesdo Corporal e da Rixa.

Da Periclitagdo da Vida ou da Satde.

Ponto 6

Do erro no CPM.

Modalidades. Hipoteses de Isengdo e de atenuagao.

Dos Crimes Contra a Pessoa.

Dos Crimes Contra a Honra. Dos Crimes Contra a Liberdade.

Dos Crimes Sexuais. Do Ultraje Publico ao Pudor.

Ponto 7

Das isengdes de culpabilidade.

Sistematica no CPM. Causas eximentes e dirimentes.

Dos Crimes Contra o Patriménio.

Do Furto. Do Roubo e da Extorsdo. Da Apropriagao Indébita.

Ponto 8

Das causas excludentes de crime.

Sistematica no CPM. Causas supralegais.

Dos Crimes Contra o Patrimoénio.

Do Estelionato e Outras Fraudes. Da Receptagdo. Da Usurpagdo. Do Dano. Da Usura.
Ponto 9

Do concurso.

Do concurso de agentes. Do concurso de crimes. Do crime continuado.

Dos Crimes Contra a Incolumidade Publica.

Dos Crimes de Perigo Comum. Dos Crimes Contra os Meios de Transporte e de Comunicagao.
Dos Crimes Contra a Saude.

Ponto 10



Da imputabilidade penal.

Previsdes no CPM. Menoridade. Altera¢des de ordem constitucional.

Dos Crimes contra a Administragdo Militar (Parte I).

Do Desacato e da Desobediéncia. Do Peculato.

Da Concussao, do Excesso de Exa¢do e do Desvio.

Ponto 11

Das penas.

Das penas no CPM. Classificagdo. Penas militares. Circunstincias agravantes e atenuantes. Aplicacdo aos delitos
culposos. Causas de aumento ou diminui¢@o de pena.

Dos Crimes Contra a Administragdo Militar (Parte IT).

Da Corrupgao. Da Falsidade.

Ponto 12

Da ag¢@o e da condenagdo penal.

Da ag¢@o penal militar. Da condenag@o penal e seus efeitos no CPM. A suspensdo da pena e o livramento condicional.
Dos Crimes Contra a Administragdo Militar (Parte I1I).

Dos Crimes Contra o Dever Funcional.

Dos Crimes Praticados por Particular contra a Administragdo Militar.

Ponto 13

Das medidas de seguranca.

Classificacao. Das medidas de seguranca no CPM. Execugao, revogagdo e extingdo. Verificacao de periculosidade.
Dos Crimes Contra a Administra¢do da Justi¢a Militar.

Ponto 14

Da extingdo da punibilidade.

Causas extintivas. Efeitos, prazos, suspensdo e interrupgao.

Dos Crimes Militares em Tempo de Guerra.

GRUPO I/B - PROGRAMA DE DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR, ORGANIZACAO JUDICIARIA
MILITAR )
E MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

Ponto 01

Da norma processual penal militar: conceito, fontes, interpretagdo e aplicacdo. Aplicacdo subsidiaria da legislacdo
processual comum.

A Justica Militar na Constitui¢do Federal e na Lei Organica da Magistratura.

Divisdo Judiciaria militar. Circunscri¢bes Judiciarias Militares. Auditorias da Justica Militar Federal, Sedes e
Secretarias; Funcionamento; Servigos Auxiliares.

O Ministério Pablico da Unido. Fung@o institucional. Principios.

Ponto 2

Policia Judiciaria Militar: autoridades, exercicio. Atribui¢des originarias e delegadas. Limitacdo hierarquica e exercicio
por substitui¢do. Conflito de atribuigdes.

Inquérito Policial Militar. Finalidade e forma. Valor probatorio. Do indiciamento. Instrumentos e prazos para a
realizagdo da investigagdo policial.

Medidas cautelares. Custddia excepcional. Incomunicabilidade e sigilo. Limitagdes constitucionais. Interven¢do do
Ministério Publico e da Defensoria.

O Ministério Publico da Unido. Garantias e prerrogativas. Instrumentos de atuagdo. O controle externo da atividade
policial.

Ponto 03

Da Agao Penal Militar. Principios que regulam o seu exercicio. A agdo penal militar.

Do Processo Penal Militar. Hipoteses de suspensdo.

Do Juiz e de seus auxiliares. Das Partes.

Da Assisténcia Judiciaria Oficial. Defensoria dativa. Curadoria.

O Ministério Publico Militar; Orgdos: composigio e atribui¢des. Exercicio junto aos 6rgdos da Justica Militar.

Ponto 04

Do arquivamento do Inquérito e da alegag@o de incompeténcia preliminar & denuncia. Rejei¢des: conseqiiéncias.

Da denuncia e seus requisitos. Recebimento e rejeigdo.

Do foro militar. Alteragdes determinadas pelo texto constitucional. Da competéncia. Principios gerais. Determinagio da
competéncia.

Da Auditoria de Correi¢do. Representacdo ao Superior Tribunal Militar.

A Camara de Coordenacdo e de Revisao do Ministério Publico Militar.

Ponto 05

Causas de modificagdo da competéncia. Conexdo. Continéncia. Prerrogativa do posto ou da fun¢do. Do desaforamento.
Orgios da Justiga Militar de primeira instancia. Composi¢io e competéncia. Sorteio dos colegiados.

Das unidades de lotagao e de administracdo do Ministério Publico Militar. Das designagdes.
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Ponto 06

Dos conflitos de competéncia. Das questdes prejudiciais.

Dos incidentes processuais. Aplicagdes excepcionais quanto ao inquérito.

Atos de competéncia atributiva e processual dos Juizes Auditores.

Do conflito de atribuigdes no Ministério Pablico Militar.

Ponto 07

Das medidas preventivas e assecuratorias. Da busca e da apreensdo. Limitagdes constitucionais. Medidas que recaem
sobre coisas.

Das medidas que recaem sobre pessoas. Prisdo provisoria. Disposi¢des gerais. Da captura. Uso da forga. Prisdo
Especial.

Atos de competéncia atributiva e processual dos Presidentes dos Conselhos de Justiga.

Ponto 08

Da prisdo em flagrante. Da prisdo preventiva. Do comparecimento espontaneo. Da menagem e da liberdade provisoria.
Da aplicagdo proviséria de medidas de seguranga.

Da citagdo, intimagéo e notificagdo. A citacdo e a suspensdo da prescricdo. Revelia.

Do poder coercitivo do Ministério Publico, nas investigagdes de sua iniciativa e competéncia.

Ponto 09

Dos processos em espécie. Disposi¢des gerais sobre a instrug@o criminal. Prazos e principios. A igualdade das partes.
Dos atos probatorios; disposi¢cdes gerais. Tempo e lugar. O principio da verdade real e o Direito Processual Penal
Militar. Da cooperacgao jurisdicional.

O Ministério Publico e a a¢do penal. Relagdo processual. Presenga e intervencao. O uso das vestes talares.

Ponto 10

Do inicio do processo ordinario. Da instalagdo do Conselho de Justiga. Relatoria.

Dos atos probatorios: Normas para a qualificacdo e para o interrogatorio de indiciados e acusados. Menoridade; efeitos.
Do interrogatorio judicial. Da confisséo.

Das incompatibilidades e da substituicdo de juizes na Justi¢a Militar.

Ponto 11

Dos atos probatdrios: das perguntas ao ofendido e da inquiri¢do de testemunhas; normas e procedimentos. Numero legal
e o principio da igualdade das partes. Da acareag@o. Intervengdo das partes na obtencdo da prova oral.

Da prova técnica e documental. Do reconhecimento de pessoas e coisas. Da Prova indiciaria.

Do Quorum nos 6rgdos colegiados da Justica Militar.

Ponto 12

Conclusdo da instrucdo criminal. Diligéncias do Juizo. Testemunhas suplementares. Diligéncias e alegagdes finais
escritas das partes.

Do despacho saneador e do julgamento. Limitagdes em face da imputagéo fatica.

Conselho de Justi¢a. Proclamacdo do resultado dos julgamentos. Prorrogagdo da jurisdi¢ao temporal.

Ponto 13

Da senten¢a. Conteudo, forma e assinatura da senten¢a. Declara¢do de voto. Redagdo. O erro material e sua corregdo.
Da sentenga absolutoria e da sentenga condenatodria. Efeitos.

Leitura e intimagdo de sentenga. Da audiéncia admonitoéria.

Ponto 14

Dos processos especiais de desercdo e de insubmissdo. Incapacidade fisica: efeitos nos processos especiais e sua
natureza juridica. Prazo de graca, contagem.

Distin¢ao dos processos de deser¢do. Oficiais; Pragas com e sem estabilidade assegurada.

Atos de competéncia atributiva e processual dos Conselhos de Justiga.

Ponto 15

Do Habeas Corpus e do Mandado de Seguranga.

Do processo para restauragdo de autos e da Revisdo Criminal.

Dos processos de competéncia originaria do Superior Tribunal Militar.

Da Correigéo Parcial. Da peti¢ao e da representagdo. O agravo.

O Procurador-Geral da Justi¢a Militar. Arquivamento de inquérito na segunda instancia e a agdo penal originaria.

O Superior Tribunal Militar. Composigdo e competéncia. Regimento Interno.

Ponto 16

Das nulidades e dos recursos, em geral. Principios. Os recursos inominados no processo penal militar. Do Juizo de
retratagao.

Os recursos da competéncia do Superior Tribunal Militar. .

Os recursos ao Supremo Tribunal Federal.

Da Presidéncia do Superior Tribunal Militar e dos Ministros-Relatores. Competéncias atributiva e processual.

Da atuacdo do Ministério Publico de segunda instancia.

Ponto 17

Da execugdo dos acorddos e das sentengas. Disposigdes gerais.

Da execugdo das penas principais e das penas acessorias.

Execucdo das medidas de seguranca.



11

A aplicacdo da Lei das Execugdes Penais aos sentenciados pela Justiga Militar

Dos incidentes da execucdo: Da suspensdo condicional da pena e do livramento condicional.

Ponto 18

Do indulto, da comutag@o da pena e da anistia. Principios ¢ efeitos.

Da reabilitag@o.

Dos Conselhos de Justificagdo e da Representacdo de Indignidade ou Incompatibilidade para o oficialato. Natureza.
Base constitucional. Fase administrativa e processamento no Superior Tribunal Militar.

Ponto 19

Da Justica Militar em tempo de Guerra.

Do processo, da instruc@o e do julgamento de pragas e de civis.

Do julgamento de oficiais.

Da desclassificagdo: possibilidade; rejeicdo e anulacdo da denuncia.

Do processo e julgamento de desertores.

Dos recursos em tempo de guerra. Da pena de morte

Representagdo e atuagdo do Ministério Publico e da Defensoria Publica nos respectivos orgaos. Comissionamento.
Da organizagio da Justiga Militar em tempo de guerra. Orgdos: composigio e competéncia

GRUPO II —DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITOS HUMANOS, DIREITO
INTERNACIONAL PENAL E DIREITO INTERNACIONAL DOS CONFLITOS ARMADOS

GRUPO II/A - PROGRAMA DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITOS HUMANOS

Ponto 1

a) O Direito Constitucional. Constituigdo. Conceito. Classificagdo.

b) Poder Legislativo. Organizagdo. Atribuigdes. Processo Legislativo.

c¢) Ministério Publico: principios constitucionais.

Ponto 2

a) Supremacia da Constitui¢@o. Principios Constitucionais do Estado Brasileiro.

b) Poder Executivo. Presidencialismo e Parlamentarismo. Ministros de Estado. Secretarios de Governo.
c) Distrito Federal. Territorios Federais.

Ponto 3

a) Controle de Constitucionalidade: sistema brasileiro e sua evolugdo historica.

b) Poder Judiciario. Organizagdo. Principios constitucionais do Estatuto da Magistratura.

¢) Estado-membro. Competéncia. Autonomia.

Ponto 4

a) Evolugdo Constitucional do Brasil.

b) Presidente da Republica: poder regulamentar. Medidas Provisorias.

¢) Unido: competéncia.

Ponto 5

a) Poder Constituinte originario e Poder Constituinte derivado. Limita¢des expressas e implicitas ao poder de emenda.
b) Supremo Tribunal Federal: organizagdo e competéncia.

¢) Municipio: cria¢do, competéncia, autonomia.

Ponto 6

a) Estado federal. Conceito. Sistemas de reparti¢do de competéncia.

b) Fungdes essenciais a Justica: Da Advocacia ¢ da Defensoria Publica.

c) Direitos e garantias individuais e coletivos. Instrumentos processuais constitucionais (Habeas Corpus. Mandado de
Seguranca. Mandado de Injungo. Habeas Data. A¢ao Popular. A¢do Civil Publica).

Ponto 7

a) Interveng@o federal nos Estados. Intervengéo estadual nos Municipios.

b) Justica Federal Comum. Do Superior Tribunal de Justi¢a ¢ Tribunais Regionais Federais. Da Justiga Federal de 1a.
Instancia.

¢) Principios Gerais da Ordem Economica. Do Sistema Financeiro Nacional.

Ponto 8

a) Estado-Membro: Poder Constituinte Estadual. Autonomia e limitacao.

b) Justi¢ca do Trabalho. Organizacdo e competéncia.

¢) Seguranca e Defesa do Estado Democratico de Direito.

Ponto 9

a)Direitos sociais e sua efetivagao.

b)Conceito de direitos humanos. Evolug¢ao historica.

¢) Justica dos Estados e do Distrito Federal e Territorios. Justi¢a Militar Estadual.

d) Das Finangas Publicas e do Sistema Orgamentario. Fiscalizagdo contabil, or¢amentaria e financeira. Tribunais de
Contas.

Ponto 10
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a) Hermenéutica constitucional.

b) Processo Legislativo. O Parlamento no Estado moderno.

¢) Regides Metropolitanas. O Federalismo no Brasil.

Ponto 11

a) Normas constitucionais: classificagdo e aplicagdo. Normas constitucionais programaticas. Principios constitucionais
vinculantes.

b) Administragdo Publica: principios constitucionais e estrutura basica.

¢) Principios da Isonomia.

Ponto 12

a) Das Forgas Armadas na Constituicao.

b) Nacionalidade brasileira. Condicéo juridica do estrangeiro.

¢) Servidores publicos. Dos Servidores Militares.

Ponto 13

a) Disposigdes Constitucionais Transitorias.

b) Regime constitucional da propriedade. Da Reforma Agraria.

c) Sistema Eleitoral e Partidario. Justiga Eleitoral: organizagdo e competéncia.

Ponto 14

a) Federacdo brasileira: caracteristicas e a discriminagdo de competéncia.

b) Ordem Social (Parte I): Disposi¢des Gerais. Da Educagdo, Cultura e Desporto.

¢) Principio da Legalidade.

Ponto 15

a) Da Seguranca Publica na Constituigdo.

b) Liberdades Constitucionais. Jurisdigdo constitucional no Direito Brasileiro.

¢) Imunidades e incompatibilidades de parlamentares. Do Conselho da Republica.

Ponto 16

a) Declaragdo de Direitos. Historico. Teoria juridica e teoria politica.

b) Principios constitucionais do trabalho. Ordem Social.

c)Estado de Defesa e Estado de Sitio. Do Conselho de Defesa Nacional.

d) Politica Nacional de Direitos Humanos. Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana — CDDPH. O Ministério
Publico e a defesa dos direitos humanos.

Ponto 17

a) Da Seguranca Nacional.

b) Do Sistema Tributario Nacional.

c)Da Declaragdo de inconstitucionalidade: origens, evolugdo e estado atual.

d) Sistema internacional de promogéo e prote¢do de direitos humanos. Sistema interamericano.

Ponto 18

a) Estado Democratico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios.

b) Direitos das pessoas portadoras de deficiéncia: configuracdo constitucional e infraconstitucional.

c¢) Democracia e Partidos Politicos. Pluralismo politico. Intervengdo do Estado no dominio econémico.

d) Justica Militar da Unido.

Ponto 19

a) Advocacia-Geral da Unido. Representagao judicial e consultoria dos Estados e do Distrito Federal.

b) Da Ordem Social (Parte II): Da Ciéncia e tecnologia, da Comunicagao Social, Do Meio Ambiente, Da Familia e Dos
Indios.

c) Interesses difusos e coletivos: meio ambiente, direito e interesse das populagdes indigenas, consumidor e idoso.
Ponto 20

a) Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Inconstitucionalidade por omissdo. Leis delegadas.
b) Comissdes Parlamentares.

¢) Crimes comuns ¢ de responsabilidade de membros dos Poderes e do Ministério Publico.

d) Emenda, reforma e revisdo constitucionais. Disposi¢oes Constitucionais Gerais.

GRUPO 11I/B - PROGRAMA DE DIREITO INTERNACIONAL PENAL

Ponto Comum

Direito internacional penal. Conceito. Evolucao histdrica da criagdo dos crimes internacionais.
Tribunal Penal Internacional. Evolugao historica.

Ponto 01

Estatuto de Roma.

O principio da legalidade. Principio “ne bis in idem”.

Complementariedade e competéncia em razéo da matéria do TPI.

Admissibilidade. Recursos contra a mesma. Pedidos concorrentes.

Ponto 02

Da Responsabilidade. Responsabilidade individual. Responsabilidade de comando. Responsabilidade de superiores.
Responsabilidade por omissao.
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Obediéncia Hierarquica

Ponto 03

Crimes da Competéncia do ER.

Os Crimes de Guerra. As violagdes graves aos tratados de direito internacional dos conflitos armados. Tipicidade
objetiva e tipicidade subjetiva. Do dolo direto e eventual. Culpa. Os Elementos dos Crimes.

Ponto 04

Outros crimes internacionais no Estatuto de Roma. Agressdo. Genocidio. Tipicidade objetiva e tipicidade subjetiva.
O artigo 6 do ER. Vinculagdo com os crimes de guerra.

Ponto 05

Crimes contra a humanidade. Tipicidade objetiva e tipicidade subjetiva. O Artigo 70 do ER.

Ponto 06

Persecugdo dos crimes de guerra.

Complementariedade do TPI e jurisdigdo nacional.

Extradigdo e entrega

O Julgamento do TPI. A apresentagdo do caso. A investigagdo pelo Procurador.

Ponto 07

Das Penas. Espécies

A aplicacdo das penas

A execugdo das penas e o local de sua execugao.

A questdo da prisdo perpétua e sua revisao.

GRUPO 11I/C - PROGRAMA DE DIREITO INTERNACIONAL DOS CONFLITOS ARMADOS
Ponto Comum

Direitos Humanos e Direito Internacional dos Conflitos Armados.

O Direito de Haia e o Direito de Genebra.

Acordos assinados pelo Brasil sobre Conflitos Armados.

O uso da forga na Carta das Na¢Ses Unidas.

Ponto 01

Conlflito Armado Internacional e Guerra

Declaragdo de guerra ou sua auséncia.

O inicio e o término das hostilidades

Ocupagao- conceito. A administragdo dos territérios ocupados e a aplicagdo do DICA

Ponto 02

Forcas Armadas e combatentes.

Resisténcia civil em caso de ocupagao.

Guerrilha. Forgas irregulares. Mercenarios e espides. Criangas.

Ponto 03

Pessoas e bens protegidos. Feridos, naufragos e enfermos. Pessoal sanitario, estabelecimentos e transportes. Pessoal
religioso. Civis.

Irrenunciabilidade de direitos. Protecdo da populagdo contra os efeitos dos combates

Ponto 04

Protegdo dos bens culturais e lugares de culto. Classificagdo dos bens culturais. Acordos de protegdo de bens culturais.
Precaucdes em relagdo aos bens culturais e lugares de culto. Cessagdo da protegdo

Ponto 05

Prisioneiros de guerra. Quem sdo os prisioneiros de guerra?

A evasdo e seus efeitos perante o DICA.

Repatriamento. Julgamento dos prisioneiros de guerra. Direitos e deveres dos prisioneiros de guerra.
Ponto 06

Meios e Métodos de Combate. O principio da proporcionalidade.

Novas armas. Os objetivos militares.

Meétodos proibidos. Ataques indiscriminados.

Forgas perigosas. Perfidia.

Ponto 07

Populagao civil. Precaugdes contra os efeitos de ataques.

Protegdo da populacao civil. Cessacdo da protecdo. Protecdo em caso de ocupacio.
Sobrevivéncia. Proibigdo de represalia. Deslocamentos e transferéncias.

Ponto 08

Emblemas, sinais e sinaliza¢Ges distintivas.

Ponto 09

Conflitos Armados Nao-Internacionais. Conceito

Artigo 3° comum. Protocolo II.

A jurisprudéncia dos tribunais internacionais e os conflitos armados ndo internacionais. Prote¢do de pessoas e bens
protegidos. Tratamento de prisioneiros. Detengao e punigao.
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Ponto 10
Operagoes de paz das na¢des unidas. Da manutengao e da imposig@o de paz. Novas configura¢des das operagdes de paz.
Aplicag@o do DICA nas operagoes de paz.

LEGISLACAO (FONTE DE CONSULTA):

I Convengdo de Genebra de 1949 — Protecdo aos feridos e doentes das Forgas Armadas em campanha

2)II Convengdo de Genebra de 1949 — Protecao aos feridos, doentes e naufragos das Forcas Armadas no mar.

3)III Convengdo de Genebra de 1949 — Relativa ao tratamento dos prisioneiros de guerra;

41V Convengao de Genebra de 1949 — Relativa a protegdo das pessoas civis em tempo de guerra.

5)O Protocolo Adicional I, as Convengdes de Genebra, firmado em 08 de junho de 1977, relativo a Prote¢do das
Vitimas dos Conflitos Armados Internacionais;

6)O Protocolo Adicional II, as Convengdes de Genebra, firmado em 08 de junho de 1977, relativo a Protegdo das
Vitimas dos Conflitos Armados N&o Internacionais;

7)0 Estatuto de Roma, do Tribunal Penal Internacional;

8)Carta das Nagdes Unidas de 26 de junho de 1945;

9)As Conveng¢des de Haia de 1907 sobre as leis e costumes da guerra terrestre e seu anexo;

10)Convengdo de Haia de 14 de maio de 1954, sobre a protecdo de bens culturais em caso de conflito armado e o
Protocolo Adicional de 1999;

11)Convengao sobre a proibicdo do desenvolvimento, produgdo e estocagem de armas bacteriologicas (bioldgicas)
e abase de toxinas e sua destruigdo (1972);

12)Convengao das Nagdes Unidas de 10 de outubro de 1980, sobre a interdicdo ou a limitagdo do emprego de certas
armas convencionais;

13)Convengao de Haia de 1981 + 3 protocolos: limitagdo do recurso a armas ndo nucleares cruéis ou indiscriminadas.
14)Convencdo de Paris de 1993, sobre a interdi¢do do desenvolvimento, fabricagdo, estocagem e uso de armas
quimicas;

LINKS UTEIS:

1-Nag¢des Unidas: http://www.un.org

2-Corte Internacional de Justiga: http://www.icj-cij.org/

3-Tribunal Penal Internacional: http://www.un.org/law/icc/

4-Comité da Cruz Vermelha Internacional: http://www.icrc.org/web/por/sitepor(O.nsf/html/section_ihl databases
5-GDDC (Portugal) http://www.gddc.pt/direitos-humanos/textos-internacionais-dh/universais.html

6- HNET http://www.dhnet.org.br/direitos/sip/dih/dih/01.html

7-UNESCO: http://www.unesco.web.pt

GRUPO III - DIREITO ADMINISTRATIVO E
DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR

GRUPO III/ A - DIREITO ADMINISTRATIVO
Ponto 01

Do Direito Administrativo.

Critérios para conceituagao.

Objeto. Fontes. Evolucao historica.

Codificagdo e interpretagao.

Relag¢des com os outros ramos do Direito.

Principios gerais do Direito Administrativo Brasileiro.
Do sistema administrativo brasileiro.

Ponto 02

Da estrutura administrativa.

Conceito, elementos e poderes do Estado.
Organizacao do Estado e da Administragdo. Classificagao.
Governo e Administragdo. Orgdos publicos.

Ponto 03

Da atividade administrativa.

Conceito. Natureza e fins da atividade administrativa.
Principios basicos da administragao.

Da pessoa administrativa.

Agentes da administragdo publica.

Ponto 04

Da autoridade administrativa.

Poderes e deveres.

Acdo e omissdo do administrador publico.



Excessos e desvios.

Uso e abuso de autoridade.

Responsabilidade administrativa, civil e penal do administrador publico.
Ponto 05

Dos poderes administrativos.

Classificagdo e conceitos.

Limites dos poderes administrativos.

Do poder de policia. - Fundamento, extensao e limites.
Atributos e instrumentos de atuacao.

Policia judicidria e policia administrativa.

Ponto 06

Dos Atos Administrativos.

Conceito.

Requisitos e atributos dos atos administrativos.
Finalidades dos atos administrativos.

Atos administrativos e atos da administragdo.

Do fato administrativo e do procedimento administrativo.
Ponto 07

Da classificagdo e das espécies dos atos administrativos.
Critérios de classificagao.

Classificagdo dos atos administrativos.

Espécies dos atos administrativos.

Motivagdo dos atos administrativos.

Invalidacdo dos atos administrativos.

Ponto 08

Da licitagdo.

Conceito, finalidade, principios e objeto.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Modalidades, requisitos e procedimentos.

Fases da licitagao. Homologagao ¢ adjudicagio.
Anulacao, revogacao e recursos cabiveis.

Do mandado de seguranga em matéria de licitacdo publica.
Implicagdes de ordem penal.

Ponto 09

Do contrato administrativo.

Conceito, caracteres juridicos, peculiaridades e interpretagéo.
Norma, elementos instrumentais, clausulas, garantias e execucao.
Extingdo, prorrogacdo e a renovagao.

Ponto 10

Da inexecug¢do do contrato.

Causas justificadoras. Teoria de imprevisao.

Fato do principe e fato da administragdo.

Conseqiiéncias da inexecugao.

Espécies de contratos administrativos.

Convénios e consorcios administrativos.

Ponto 11

Do servigo publico.

Conceito, classificagdo, requisitos, meios utilizados e principios.
Servigo centralizado, servigo descentralizado e servi¢o desconceituado.
Norma de natureza regulamentar ¢ de ordem contratual.
Execugdo do servigo publico.

Competéncia para prestagao.

Concessdo do servico publico e sua regulamentacao.
Extingao da concessdo. Reversao de bem.

Permissao e autorizagao.

Ponto 12

Do dominio publico.

Conceito. Dominio eminente ¢ dominio patrimonial.
Bens publicos. Conceito e classificagao.

Utilizagao e alienagdo dos bens publicos.

Terras publicas: origem, conceito e caracteristicas.
Aguas publicas: conceito e caracteristicas.

Do tombamento e da prote¢do ambiental.
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Ponto 13

Da interveng@o no dominio econémico e na propriedade.
Desapropriagao - conceito e requisitos da CF/88.

Modalidades de desapropriacéo.

Requisi¢des militares.

Serviddo administrativa.

Zonas fortificadas.

Ponto 14

Do controle geral da Administragao Publica.

Conceito. Tipos e formas de controle. Meios de controle administrativo.
Do controle interno. Processo Administrativo - conceito. Principios de processo e suas fases. Modalidades de processo
administrativo.

Ponto 15

Do Controle Externo.

Controle legislativo. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. Tribunal de Contas da Unido.
Controle judiciario. Sistemas de jurisdi¢ao. Controle especial.
Administragido Publica em Juizo.

A intervencao do MP.

Ponto 16

Dos Servidores Publicos (Parte I).

Classificagdo.

Cargos e empregos publicos.

Dos regimes juridicos.

Criagdo, provimento e extin¢do de cargos e funcdes.

Ponto 17

Dos Servidores Publicos (Parte II).

Acumulagdes de cargos; empregos e fungdes publicas.

Direitos, deveres e vantagens.

Responsabilidade administrativa, civil e criminal.

Dos procedimentos administrativos disciplinares.

Ponto 18

Da responsabilidade civil do Estado.

Conceito. A culpa e o risco administrativos.

Modalidades e evolugdo da responsabilidade por atos administrativos.
Danos por agdo e por omissao do Estado.

Dano indenizavel. Reparagdo do dano.

Da responsabilidade por atos legislativos e por atos judiciais.

GRUPO III/B - PROGRAMA DE DIREITO ADMINISTRATIVO MILITAR

Ponto 1

Das Forgas Armadas.

Destinag@o constitucional. Principios reguladores da atividade militar. Conceito de administragdo militar. O cargo e a
func¢ao militar. Comando e subordinagio.

Do Emprego das For¢as Armadas.

Ponto 2

Da Estrutura organizacional das Forcas Armadas.

O Ministério da Defesa e os Comandos Militares: Organizagao basica. Os comandos militares de area (Comandos
Aéreos Regionais, Distritos Navais, Comandos Militares ¢ Regides Militares): sede, localizagdo e abrangéncia
territorial.

Da Patrulha Naval.

Ponto 3

Dos Militares das Forgas Armadas.

Situacdo de atividade e inatividade. Exclusdo e agregacao.

Obrigagdes e deveres militares. Direitos e prerrogativas.

Dos servidores militares estaduais.

Da interceptacdo e do abate de aeronaves hostis.

Ponto 4

Do Servigo Militar (Parte I):

Divisdo territorial - 6rgdos do servigo militar. Natureza, obrigatoriedade e durag@o do servigo militar. Do servigo militar
obrigatorio, voluntario e alternativo. Do Servigo Militar prestado por estudantes e profissionais da area de satde.
Ponto 5

Do servigo militar (Parte 1I):
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Do recrutamento, do alistamento, da selegdo, da incorporagdo e¢ da matricula. Das isen¢des, dos adiamentos, das
interrupgdes, e das prorrogacdes do servigo militar. Do refratario e do insubmisso.

Ponto 6

Do servigo militar (Parte I1I):

Da exclusdo do servigo militar. Modalidades. Transferéncia para a reserva. Reforma. Demissdo. Anulagdo de
incorporacdo e desincorporagdo da praca. Do licenciamento.

Certificados e documentos atestatorios da situacao militar.

Ponto 7

Da estrutura funcional das For¢as Armadas.

Escala hierarquica. Circulos militares. Postos e graduagdes, na Marinha, no Exército e na Aeronautica. Precedéncia e
antigiiidade.

Ponto 8

Do descumprimento dos deveres e obrigacdes militares.

Dos regulamentos disciplinares. Classificagdo das transgressoes disciplinares. Distingdo quanto aos crimes militares.
Prescri¢do das transgressoes disciplinares. Da punigdo das infragdes disciplinares. Tipos de sangdo disciplinar. Da
esfera de a¢do e competéncia para punir. Do Julgamento. Dos recursos. Do Habeas Corpus em transgressdo disciplinar.
Ponto 9

Dos Conselhos de Justificagao.

Finalidade, abrangéncia. Proposta de instauracdo. Rejei¢cdo liminar. Composicao e Instalagdo do Conselho.
Procedimentos de instrug@o. Aplicacdo subsidiaria do CPPM. Julgamento administrativo. Conseqiiéncias perante a
Justica Militar de 1° e 2° grau.

Ponto 10

Dos Conselhos de Disciplina.

Finalidade, abrangéncia. Atribuigdes para instauracdo e julgamento. Composi¢do do Conselho. Procedimento
instrutorio. Conseqiiéncias administrativas. Dos recursos.

LEGISLACAO (FONTE DE CONSULTA):

- Lein® 6.880/09.12.80 - Estatuto dos Militares;

- Lein® 5.836/05.12.72 - Conselhos de Justificacdo;

- Decreto n°® 71.500/05.12.72 - Conselhos de Disciplina;

- Lein®4.375/17.08.64 - Lei do Servigo Militar-LSM;

- Decreto n® 57.654/20.01.66 - Regulamento da LSM;

- Decreto n° 88.545/26.07.83 - Regulamento Disciplinar da Marinha;

- Decreto n°® 4.346/2002 - Regulamento Disciplinar do Exército;

- Decreto n° 76.322/22.09.75 - Regulamento Disciplinar da Aeronautica.

- Leis n° 5.292/08.06.67 e n°® 5.399/20.03.68 - Dispde sobre a prestagdo do servigo militar por estudantes e profissionais
da area de satide (medicina, odontologia, farmacia e veterinaria).

- Decreto n° 63.704/20.03.68, Regulamento as leis citadas no item 09

- Decretos nos 5129 e 5144, de 2004 — Regulamentam a Patrulha Naval e o Abate de Aeronaves hostis;

- Decreto n° 3.897/2001 — Emprego das FFAA em Seguranga Publica;

- Leis Complementares 97 e 117, que dispdem sobre as normas gerais para a organizacao, o preparo € o emprego das
Forcas Armadas.



